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11 sonno della ragione genera cr

di Angelo Scola

Si ¢ giunti all'emergenza fi-
nanziaria di oggi dopo un
lungo periodo di "sonno della
ragione” nel quale, pressati
dall’obiettivo immediato di
perseguire risultati finanziari
abreve, sisono trascurateledi-
mensioni proprie della finan-
za; si & dimenticata la sua vera
natura, che consiste nell'indi-
rizzare 'impiego delle risorse
risparmiatela dove esse favori-
scono 'economia reale, il be-
ne-essere, lo sviluppo di tutto
I'uomo e di tuttiglivomini. En-
trambele facce dell'attuale cri-
si,Pemergenza che sié origina-
ta nei miercati sviluppati e la
cronicainadeguatezzadelleri-
sorse destinate a sostenere }o
sviluppo reale, sollevano
un'ineludibile questione mora-
le. Per noa fare del moralismo,
che tipicamente prende di mi-
ra i comportamenti altrui ma-
tende ad autoassolvere chi lo
predica, basta ricordarci con
onestd che la crisi attuale si &
manifestata dopoundecennio
caratterizzato dal fiorire di di-
scorsi sull’etica degli affari e
della finanza e della pratica
.adozione di codici etici.
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uesto ci dice che la dimensione etica
Qd;ll’econorrﬁa e dellafinanzanon ¢ qual-
sa di accessorio e di formale, ma di es-
senziale. Essanasce dall'interno di questi stessi
ambiti. L'eticainfatti esprime sempreun’antro-
pologiaeunacultura. Inaltritermini, per regola-
re un ambito specifico delta societa bisogna
mettere in campo la domanda sull'vomo e sul
sugessere inrelazione. Inunintervento "abrac-
cio" dialcunesettimane fa, il Santo Padre indivi-
duava nell'avarizia idolatra Pervore di fondo
che ha portato alla crisi. Faceva riferimento
allesperienzadella fragilithumanaper cuilara-
gloneé "oscurata”elavolonta"curvata" dal pro-
priointeresse egoistico, cosi che non si vedono
ipericoli del percorso che sistaseguendo e, nel
momento della crisi, non si sa trovare la strada

peruscirne,
Lacrisiha dungqueprecise radiciantropologi-

co-culturali,
Checosaaspettarsi dal G-8 dunque? lrecen-

te rapporto elaborato dall’Ufficio internazio-
naledellavoro (Tlo) «The financial and econo-
mic crisis: a decent work responsey fornisce
alcuni dati impressionanti sulla disoccupazio-
ne. Tra i disoccupati, molii appartengono ai
gruppi sociali pitt deboli (Javoratori migranti,
donne, lavoratori non specializzati, giovani in
cerca di prirma occupazione) che spesso non
hanno accesso ad alcuna forma di protezione
sociale. Senza sicurezza sociale, perdere il la-
vorosignifica per queste persone scivolare sot-
tolasoglia della poverta: sistimachetrailgoe
il50% della popolazione mondiale non riusci-
i, nel 2009, a superare la linea dei due dolari
al giorno pro-capite.

Ripartire dalla "prioritadellavoro” e del sog-
getto del lavoro, per usare un'espressione tipi-
cadella dottrina sociale della Chiesa, offre una
prospettiva praticabile per il ritancio dello svi-
luppo. A questo proposito, lo slogan "People
First" non deve rimanere un messaggio forma-
le. Deve invece sintetizzare la disponibilita dei
paesi del G-8 a elaborare politiche che ricono-
scano la priorita della societarispetto allo "Sta-
to" e al "mercato" astrattamente intesi, valoriz-
zando la soggettiviti personale e comunitaria.

Persone ¢ comuniti sono infatti portatrici di
bisogni, ma anche di risorse concrete, indivi-
duatie comunitarie (ladove, comeinFrancia, si
& sviluppataunapiti adeguata politica familiare
la caduta del Pil & stata piti contenuta). Esse so-
no, pitt precisamente, portatrici delle risorse
che tutti dicono strategiche. St potrebbe parla-
re di capitale umano e sociale, ma preferisco
chiarire chesitrattadellacapacitaunicadell’es-
sereumanodi“dareunnome” allecoseedicon-
tinpareii lavoro defla creazione. La dottrinaso-
ciale defla Chiesa usa 'espressione "lavoro" (e
non capitale!) per esprimere questa capacita e
questa vocazione uniche.

Dungue, il lavoro e soprattutto il soggetto
dei lavoro continuano realmente a essere la
“chiave dellaguestionesociale". Tutticonstata-
nochelo sono in negativo, perché la crisifinan-
ziaria ha cancellato molti posti di lavoro e non
cessadimetterli inpericolo; malo sonoanzitut-

to in positivo, perché il lavoro e i soggetto del
lavoro esprimono Yessere dell'uomo "per” e
“con" gli altri, che solo pud realizzare un'uscita
sostenibile dall'insicurezzae dalla poverta.
Forse pochisonodispostiacredere che, an-
chenelle circostanza faticose del presente, la
guestione cruciale siail significato dellavoro
per la singola persona. In particolare il fatto
che il lavoro sia "pex” e "con” gli altri. Ce lo
dimostra, sia pure in negativo, la crisi finan-
ziaria. Sié “prestato” e "presoaprestito” den-
tro un quadro di transazioni anonime, perce-
pite come temporanee, confidando nel mer-
cato come viadifuga; sifacevanoi propriaffa-
ri"inlibertd", cioé in assenzadilegamistabili.
Bene, ora abbiamo la provaprovatachela "li-
berty" di comprare e vendere rischi finanzia-
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ri su mercati anonimi, senza legami, & stata
davverofatale:nonavendosceltodichifidar-
si,cisi étrovatiinbalia diun méccanismo col-
lettivo intrinsecamente instabile.

Per uscire dalla crisi, dunque, abbiamo bi-
sognodiricostruirelegami, "reali” e finanzia-
ri; di mobilitare I'energia e il dinamismo del
lavoro umano. Abbiamo bisogno dilavoro e
finanza"creativi”, manel sensobuono del ter-
mine: che guardino al futuro, che si esprima-
no in patti tendenzialmente durevoli, capaci
diresistereallincertezza del domani, che sap-
piano intravedere occasioni, che realmente
generinoricchezzaebenessere.

In questo quotidiano lavoro deisoggettiper-
sonalie comunitari, il G-8,igovernie le istituzio-
niinternazionali possono fornire unimportan-
te appoggio: coninterventi di sostegno tempo-
raneocherestituiscanoalle personelapossibili-
tadiripartire; e con riforme sociali che non sia-
nonemichedellalibertd, maconcorranoafavo-
rirelacostruzione dal basso dilegami "buoni“e
"oiusti”. Nella costruzione dirinnovatie fortile-
gami e nella loro progressiva istituzionalizza-
zione (imprese, Stato, mercato) ogni realizza-
zione sard necessariamente provvisoria. Per
guesta ragione, occorre dare una decisiva im-
portanza al lavere educativo: per progredire,
per innovare & necessario educare; non ci sara
innovazione se 'educazione non sara rimessa
al centro delle preoccupazioni delle persone,
delle famiglie, dei corplintermedi, dituttalaso-
cieta civile, quindi dello Stato stesso e di tutte e
istituzionisovranazionali

Nessuna styategia, infatti, potra mai bastare
dasolaagenerareunasoluzioneradicalee defi-
nitiva ai problemi della crisi. Ma nessuno - in
particolare i governi dei grandi paesi - si dovra
tirare indietro rispetto al lavoro di individuare
soluzioni almeno provvisorie. Perché & indi-
spensabile investire subito risorse adeguate
per favorire un circolo virtuoso tra innovazio-
ne, cultura ed educazione.
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L’Associazione Amici della Luiss ha organizzato

peroggiaRoma (ore 10, viale Pola 12} il

convegno «Versoil G-8. Strategie peruscire dalla
crisi», Partecipano Lorenzo Bini Smaghi, Guido
Rossi, Angelo Scola (del cuiintervento
pubbtichiamo unampio stralcio), Paola Severino.
Introduce i tavori Francesco Gaetano Caltagirone,
presidente dell’Associazione, conclude Luca di
Montezemolo, presidente Luiss.
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